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- CAPITOLULI -
DISPOZITII GENERALE
/
Federatia Salariatilor din Administratia Publica Centrald si Locala din Romania —
»COLUMNA?”, denumitd in continuare F.S.A.P.C.L.R.-’COLUMNA", este o organizatie
sindicald cu personalitate juridica, constituitd pe baza liberului consimtdmant al
organizatiilor sindicale profesionale si a sindicatelor nationale din sectorul de activitate al
Administratiei publice centrale sau locale si al institutiilor sau serviciilor subordonate
acestora.

ART. 2 (1). F.S.A.P.C.L.R.-”COLUMNA" este 0 organizatie fara caracter politic constituitad In

scopul apararii si promovarii drepturilor si intereselor profesionale, economice, sociale,
culturale si sportive ale membrilor séi, functionari publici, functionari publici cu statut
special si personal contractual prevazute in Legislatia Muncii, in Contractele Colective de
Munca si in acordurile colective.

(2). FS.AP.C.L.R.-,COLUMNA" este independenta fatd de organele de stat si fata de
partidele politice.

ART. 3 F.S.A.P.C.LR.-.COLUMNA" are sediul in Mun. Bucuresti, Str. Vespasian nr. 39, Sector 1.

ART. 4 F.S.A.P.C.L.R.-"COLUMNA" este afiliatd la Confederatia Nationala a Sindicatelor Libere

din Romania - FRATIA.

- CAPITOLULII -
DOMENIILE SI MODALITATILE DE ACTIUNE

ART. 5. F.S.A.P.C.L.R.-"COLUMNA", va actiona prin:

a) Apararea si promovarea drepturilor si libertatilor fundamentale ale membrilor
sindicatelor afiliate si intereselor acestora in domeniul economic, social si profesional;

b) Negocierea Contractului Colectiv de Munca si a Acordului Colectiv la nivel de sector
de activitate si local pentru sindicatele afiliate;

¢) Eliminarea discriminarii forfei de munca si asigurarea egalitdfii de tratament a
membrilor sindicatelor afiliate;

d) Promovarea si apararea libertafii democratiei si solidaritatii interne si internafionale ale
membrilor de sindicat;

e) Asigurarea asistentei de specialitate membrilor de sindicat cu ocazia incheierii,
executdrii si incetdrii Contractelor Colective de Munca si a Acordurilor Colective, precum
si in domeniul salarizarii, normarii muncii, asigurarilor sociale, la cererea sindicatelor
afiliate;

f) Editarea de ziare, reviste, publicatii si lucréri de specialitate;

g) Tnﬁin;area de Uniuni teritoriale;

h) Reprezentarea functionarilor publici si a functionarilor publici cu statut special in

relatiile acestora cu Agentia Nationald a Functionarilor Publici;
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= pemnarea acordului care se incheie, cu autoritatea sau institutia publica din care acestia fac
0 & /parte;
v -’;fb// j) Asigurd pregitire si instruire permanentd profesionald prin cursuri de calificare, de
- perfectionare.

ART. 6 Pentru indeplinirea scopurilor pe care F.S.A.P.C.L.R -’COLUMNA" si le-a propus, va
folosi si va apela la mijloace specifice cum sunt:

a) Negocierea, medierea, concilierea, arbitrajul, petitia, protestul, mitingul, demonstratia
si greva,
b) Promovarea si amendarea la nivel national a proiectelor de acte normative (legi, H.G.,
0.G., etc.) ce au ca obiect intre altele, reglementarea raporturilor juridice de muncé in ceea
ce priveste salarizarea, somajul, asigurarile sociale, protectia muncii, conditiile de munca,
sdnitatea si securitatea muncii;
¢) Negocierea cu reprezentantii forurilor superioare a problemelor specifice activitatii
sindicale;
d) Participarea la activitatile organismelor tripartite nationale;
e) Sprijinirea organizatiilor membre cu ocazia organizarii de actiuni sindicale;

- f) Sesizarea organelor abilitate ale statului cu privire la orice inegalitate prin care se incalca
drepturile si libertatile sindicale;
g) Alte mijloace prevazute de legislatia internd si Conventiile internationale.

- CAPITOLULII -
PRINCIPIILE DE ORGANIZARE $I FUNCTIONARE

ART. 7 Principiile de organizare si functionare ale F.S.A.P.C.L.R.-"COLUMNA" sunt:
a) Independenta fatd de partidele politice, organele de stat, alte structurii institutionale,
politice, nonguvernamentale si patronale;
b) Autonomia organelor de conducere ale sindicatelor afiliate, fira incalcarea prevederilor
prezentului STATUT;
¢) Obligatia membrilor Biroului Executiv al federatiei de a ajuta sindicatele membre,
inclusiv de a participa la Adunarile Generale ale acestora;
d) Poate sa-si infiinteze Uniuni teritoriale - filiale ale federatiei.

ART. 8 (1) Din Organele de conducere ale federatiei nu pot face parte, respectiv nu pot fi alese in
cadrul acestora, persoanele care:

a) Au suferit condamnari penale pentru fapte de drept comun;
b) Detin calitatea de Inalt functionar public, functii de demnitate publicd, presedinte de
partid politic sau filiala a acestora, director general care are calitatea de ordonator de
credite.

(2) In situatia in care, pe perioada deruldrii mandatului, un membru al Biroului Executiv

intra sub incidenta prevederilor alin 1 lit a si b, mandatul acestuia inceteaza.

ORGANELE DE CONDUCERE

ART. 9 Federatia Salariagilor din Administratia Publica Centrala si Locala din Roménia —
»COLUMNA" are urmitoarele organe de conducere:
a) Congresul;
b) Consiliul National;
¢) Biroul Executiv;

) Pagina 2 din 8



CONFORM CU )
ORIGINALUL '

i e

CONGRESUL

ART. 10 (1) Organul suprem de conducere al F.S.A.P.C.L.R.-”COLUMNA" este Congresul.
(2) Congresul se convoacd din 4in 4 ani, in sedinte ordinare si ori de cate ori este nevoie,
in sedinte extraordinare.

ART. 11 Congresul are urmitoarele competente:
a) Analizeaza activitatea desfasurata de Consiliul National si Biroul Executiv, precum
si Comisia de Revizie si Control;
b) Aproba strategia pentru un mandat si hotéraste obiectivele activitatii federatiei care
se vor regasi si in declaratia privind principiile activitafii;
¢) Alege membrii Biroului Executiv al federatiei;
d) Alege 3 membri ai Comisiei de Revizie si Control.

ART. 12 (1) La Congres participd de drept membrii Consiliului National si delegatii organizatiilor
componente, desemnati pe baza normelor de reprezentare stabilite de Consiliul National.
(2) Congresul este statutar constituit daca 2/3 din delegatii organizatiilor membre ale
federatiei, stabilit in conformitate cu norma de reprezentare hotaratd de catre Consiliul
National sunt prezenti.

ART. 13 (1) Convocarea Congresului in sedinte ordinare se face o data la 4 ani de catre Consiliul
National;
(2) Convocarea Congresului Extraordinar poate fi ficuta de Biroul Executiv sau de
Presedinte si se organizeazd in 15 maxim 45 de zile de la emiterea Hotararii;

ART. 14 Congresul alege Biroul Executiv care este compus din Presedinte, Secretar General si 7
(sapte) Vicepresedinti.

CONSILIUL NATIONAL

ART. 15 (1) Consiliul National este organul de conducere care functioneaza intre congrese §i se
intruneste la solicitarea Presedintelui, a Biroului Executiv sau a % din membrii Consiliului National.
(2) Consiliul National este alcatuit din:
1. Membrii Biroului Executiv;
2. Reprezentantii organizatiilor membre si ai uniunilor federatiei.
3. Persoanele care au indeplinit functia de Presedinte al F.S.A.P.C.L.R.-,COLUMNA",
au calitatea de membru de drept al Consiliului National.
(3) Fiecare membru al Consiliului National are dreptul la un singur vot.
(4) Se acorda voturi suplimentare, 1 vot la 100 membri cotizanti, sindicatelor membre ale
Consiliului National, daca organizatia are achitatd cotizatia la zi.
(5) In situatia in care este necesard luarea unor hotdrari urgente, Sedintele Consiliului
National se pot defésura online, prin canale de comunicare electronice precum e-mail sau
alte aplicatii informatice/telefonice care permit receptionarea votului fiecarui membru al
Consiliului National.

ART. 16 Consiliul National isi desfdsoard activitatea i este statutar constituit in prezenta a
jumiitate + 1 din membrii séi si are urmatoarele atribufii:
a) Indeplineste hotararile adoptate de Congres;
b) Adopta hotaréri privind activitatea federatiei si rezolva probleme de ordin general, care
nu sunt de competenta exclusiva a Congresului;

~
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¢) Adopta, modifica si completeaza strategia federatiei;

d) Revoca si sanctioneaza membrii Biroului Executiv, cu exceptia Presedintelui, pentru
neindeplinirea prevederilor prevazute in statut si in Regulamente;

b e) Completeaza prin vot functiile din Biroul Executiv, cu exceptia Presedintelui, ramase
- vacante intre congrese;

f) Aproba anual bugetul de venituri si cheltuieli, bilanful contabil, executiile bugetare;
g) Dezbate si aproba rapoartele si propunerile Comisiei de Revizie si Control intre
congrese;

h) Alege membrii comisiei de revizie si control, in caz de deces, demisie sau excludere a
sindicatului din care fac parte;

i) indeplineste si alte atribufii stabilite prin Regulamentul de Organizare si Functionare;
j) Aproba modificari la statutul federatiei, cu exceptia prevederilor referitoare la sediu,
care sunt de competenta Biroului executiv;

k) Consiliul National este for de apel pentru hotararile Biroului Executiv;

1) Hotararile Consiliului Nafional se iau cu jumatate + 1 din voturile exprimate;

m) Aproba, in baza propunerii Biroului Executiv, Regulamentele de organizare si
functionare ale federatiei, regulamentul si ordinea de zi a Congresului.

) BIROUL EXECUTIV

ART. 17 (1) Biroul Executiv este format din: Presedinte, Secretar General si 7 (sapte) Vicepresedinii
si are urmatoarele atributii:
a) Actioneaza pentru indeplinirea hotararilor Congresului si ale Consiliului National;
b) Stabileste politica financiara a federatiei;
¢) Aproba cererile de afiliere ale organizatiilor sindicale;
d) Analizeaza §i supune spre aprobarea Consiliului National, bugetul de venituri si
cheltuieli, bilantul contabil si executiile bugetare anuale;
e) Indeplineste orice alte sarcini stabilite de organele ierarhic superioare;
f) Analizeaza si aproba afilierea la alte structuri sindicale interne si internationale;
g) Indeplineste si alte atributii stabilite prin Regulamentul de Organizare si
Functionare;
h) Aproba modificarea sediului federatiei;
i) Analizeaza si aproba excluderea sindicatelor membre la cerere si dupa caz pentru
nerespectarea prevederilor statutare;
j) Hotaraste data depunerii candidaturilor la Congres;
k) Elaboreaza si aproba planul de pregitire si instruire profesionalda permanenta a
membrilor sindicatelor afiliate;
1) Aproba infiintarea de uniuni teritoriale ale federatiei, statutul cadru al uniunilor
precum si orice modificare ulterioard a statutului acestora.
(2) Pot candida pentru una dintre functiile din cadrul Biroului Executiv al
F.S.A.P.C.LR.-,COLUMNA" doar persoanele care au calitatea de Presedinte al
organizatiei din care provine, in baza mandatului dat de Biroul Executiv al organizatiei
respective. La data incetarii calitafii de Presedinte al organizatiei de baza, calitatea de
membru al Biroului executiv al F.S.A.P.C.L.R.-,COLUMNA" poate continua in baza
unui mandat expres dat de organizatia din care provine.
(3) Vicepresedintii raspund de activitatea sindicatelor repartizate de Biroul Executiv si
reprezintd atat personalul contractual, functionarii publici cat si functionari publici cu
statut special din urmétoarele domenii de activitate: Institutii Publice Centrale, Consilii
Judetene, D.G.A.S.P.C.-uri, Politie Locald, Politie Nationald, Primarii, institutiile
deconcentrate, D.A.S.-uri si indeplinesc si alte atributii prevazute de Regulamentul de
Organizare si Functionare.
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ART. 18 (1) Biroul Executiv se intrunegte ori de cate ori este nevoie, la convocarea Presedintelui,
in prezenta a cel putin 5 membri. in situatia in care este necesard luarea unor hotéarari
urgente, Sedintele Biroului Executiv se pot defdsura online, prin canale de comunicare
electronice precum e-mail sau alte aplicatii informatice/telefonice care permit
receptionarea votului fiecarui membru al Biroului Executiv.

(2) Hotarérile Biroului Executiv se aproba cu majoritate simpla;

(3) Durata mandatelor membrilor Biroului Executiv este de 4 ani;

(4) Biroul Executiv asigurd activitatea curentd a federatiei si indeplineste orice alte
atributiuni statutare intre sedintele Biroului Executiv.

(5) Membrii Biroului Executiv care indeplinesc conditiile de pensionare, respectiv 65 de
ani, vor putea riméne in functie pana la expirarea mandatului, prin hotérare a Consiliului
National.

¢, -
\\1455

ART. 19 Atributiile Pregedintelui sunt urmatoarele:
a) Reprezinta federatia in relatiile cu persoanele fizice si juridice, cu organizatiile si
organismele interne si internationale;
b) Conduce si coordoneaza lucririle Biroului Executiv si ale Consiliului National;
¢) Convoaca Biroul Executiv si Consiliul National in sedinte ordinare §i extraordinare;
d) Acordd mandat de reprezentare al federatiei, oricarui membru al Biroului Executiv;
e) Reprezinta interesele membrilor federatiei la nivel central si local;
f) Angajeazd patrimonial federatia in rapoartele cu tertii conform legii, statutului si a
hotararilor organelor de conducere ale E.S.A.P.C.LR.- ,,COLUMNA”;
2) fndruma si controleaza activitatea departamentelor federatiei;
h) Incadreaza prin concurs personal de specialitate si tehnico-administrativ necesar si
efectueaza disponibilizari;
i) Indeplineste atributiile prevazute in Regulamentele federatiei.

ART. 20 Atributiile Secretarului General sunt urmdtoarele:
a) Coordoneaza activitatea de secretariat a a federatiei;
b) Asigurd comunicarea intre membrii Biroului Executiv si sindicatele affiliate;
¢) Conduce lucrarile Biroului Executiv si ale Consiliului National, in lipsa presedintelui;
d).Preia atributiile Presedintelui federatiei, in cazul decesului sau demisiei acestuia,
pani la urmatorul Congres;
e) Asigurd organizarea sedintelor Biroului Executiv si Consiliului National.

COMISIA DE REVIZIE SI CONTROL (C.R.C)
ART. 21 Comisia de Revizie si Control este aleasa de catre Congres si are in componenta 3 membrii,
cu mandat de 4 ani.
Consiliul National poate completa intre congrese membrii comsiei , In caz de deces,

demisie sau excludere a sindicatului din care fac parte;

ART. 22 Comisia de Revizie si Control a federatiei, este organul de control in probleme economico
- financiare si de respectarea prevederilor statutare.

ART. 23 Comisia de Revizie si Control, are atributiile care se regésesc in Regulamentul de
Organizare si Functionare al comisiei, regulament care este aprobat de Consiliul National.
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DOBANDIREA CALITATII DE MEMBRU AL FEDERATIEI

& KT&/T/M Organizatiile sindicale profesionale dobéndesc calitatea de membru al Federatiei
‘ Salariatilor din Administratia Publica Centrald si Locald din Roménia -, COLUMNA",
daca:

a) Isi exprima acordul de vointa in acest sens;

b) Fac dovada obtinerii personalitatii juridice conform normelor legale in vigoare;

¢) Recunosc si respecta statutul federatiei, achitand cota stabilita.

ART. 25 Pentru a dobandi calitatea de membru al F.S.A.P.C.L.R. 2>COLUMNA", se va depune la
secretariatul federatiei o cerere de afiliere semnatd de organele competente, statutul
propriu de organizare si functionare, hotédrarea judecdtoreasca prin care este recunoscuta
dobandirea personalitatii juridice cu mentiunea ,, definitiva" si hotararea organelor de
conducere privind afilierea la Federatia Salariatilor din Administratia Publicd Centrald si
Locala din Roménia - ,,COLUMNA".

ART. 26 Cotizatiile incasate, precum si bunurile dobandite de la federatie nu vor putea forma
obiectul unei cereri de restituire.

ART. 27 Organizatiile sindicale componente ale £S.AP.C.LR. -’COLUMNA", au urmatoarele
drepturi:
a) De a-si organiza si desfasura activitatea pe baza statutului propriu;
b) De a propune amendamente la masurile si recomandarile organelor de conducere ale
federatiei:
¢) De a-si desemna reprezentantii in organele de conducere ale federatiei;
d) De a obtine sprijinul calificat al federatiei in realizarea scopurilor si obiectivelor
statutare proprii, care nu contravin prevederilor statutului federatiei;
e) De a fi informate periodic;
f) De a se retrage din federatie fara sa fie nevoite sa justifice motivele care au determinat
retragerea, printr-o adresa depusa la secretariatul federatiei, insotitd de hotérarea
organelor competente care au decis retragerea,
g) Alte drepturi prevazute de legislatia in vigoare.

ART. 28 Organizatiile sindicale componente ale F.S.A.P.C.L.R.-,COLUMNA" au urmdtoarele
indatoriri:
a) Sa cunoascd si s respecte statutul federatiei;
b) Sa participe si sd sustind activ federatia, inclusiv prin transmiterea declaratiei pe
proprie raspundere privind numarul de membri, pentru obtinerea de cétre federatie a
reprezentativitatii.
¢) Sa informeze federatia cu privire la activitatea sindicald desfasurata si sa furnizeze
toate datele susceptibile a prezenta interes pentru federatie;
d) S tind la curent propriile organe de conducere privind activitatea federaiei si sa-si
informeze membrii de sindicat asupra acesteia;
e) Sa nu intreprindd acfiuni contra federatiei;
f) Sarespecte si sa ducdla indeplinire hotérérile organelor de conducere ale federatiei;
g) Sa achite valoarea cotizatiei lunare, dar nu pentru mai putin de 70% din numarul real
de membri;
h) Sa invite membrii Biroului Executiv al federatiei la Adunarile Generale ale sindicatelor

afilitate.
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T 29 in cazul in care membrii federatiei incalca prevederile statutare, reglementdrile interne
precum si hotérérile organelor de conducere ale federatiei, se prevad urmatoarele
sanctfiuni:

a) Atentionare;

b) Suspendare pentru 0 perioada de 3-6 luni;

¢) Excludere.

ART. 30 (1) Atentionarea si suspendarea membrilor federatiei este dispusa de cétre Biroul Executiv.
(2) Excluderea membrilor federatiei se face de catre Biroul Executiv.
(3) Consiliul National revoca si sanctioneaza membrii Biroului Executiv pentru:
a) Nerespectarea statutului federatiei;
b) Nerespectarea regulamentelor federatiei;
¢) Nerespectarea hotararilor Biroului Executiv, Consiliului National si Congresului;
d) Denigrarea conducerii si activitatii federatiei;
e) Initierea de actiuni care sa aducd prejudicii materiale si de imagine federatiei.
(4) Contestatiile impotriva hotararilor adoptate de Biroul Executiv sau Consiliul National,
se vor formula in termen de 15 zile de la comunicarea hotararii si se vor solutiona de catre
urmitorul Consiliul National.

- CAPITOLUL V -
PATRIMONIUL FEDERATIEI

ART. 31 (1) Patrimoniul Federatiel Salariatilor din Administratia Publica Centrala si Locald din
Romania — "COLUMNA?”, este constituit din bunuri mobile, imobile, mijloace fixe si
titluri.

(2) Patrimoniul federatiei este indivizibil , netransmisibil si este format din:
a) Cotizatii lunare;
b) Donatii i sponsorizari;
¢) Activitati economice cu scop de auto-finantare;
d) Din alte surse.
(3) Dizolvarea Federatiei Salariatilor din Administratia Publica Centrala si Locald din
Roménia - ,COLUMNA", se face in conditiile prevazute de lege.

COTIZATIA

ART. 32 Cotizatia lunara ce urmeaz sa fie achitata de citre organizatiile membre citre federatie, este de
maxim 30% din cotizatia lunard incasata de fiecare dintre sindicatele afiliate.

ART. 33 (1) Cuantumul cotizatiei pe membru cotizant al fiecdrei organizatii afiliate, precum si
modalitatea de colectare a cotizatiei se stabileste de catre Consiliul National prin
Regulamentul de organizare si functionare al Consiliului National si Regulamentul
Financiar - Contabil.

(2) Cotizatia datorata de sindicatele membre se va achita pentru minim 70% din numarul
real de membri, pana la data de 20 ale lunii in curs, pentru luna anterioara.

(3) Neplata cotizatiei timp de 3 luni consecutive atrage excluderea din federatie, prin
hotdrare a Biroului Executiv.
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W F.S.A.P.C.LR-,COLUMNA" are dreptul de a reprezenta interesele membrilor sai in faa
organelor puterii legislative, judecatoresti, executive, asociatiilor patronale, a patronilor
precum si a conducerii agentilor economici cu capital de stat.

ART. 35 F.S.A.P.C.L.R.-,COLUMNA" are obligatoriu stampila, cont bancar, sigla si totodata poate
avea imn si drapel propriu.

ART. 36 (1) FS.APC.LR.-,COLUMNA" este detindtoarea tuturor drepturilor asupra marcii
»COLUMNA” si asupra sloganului *IMPREUNA PENTRU O ADMINISTRATIE
MODERNA?, in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare in domeniul marcilor.

(2) Organizatiile sindicale afiliate pot utiliza denumirea marcii si a sloganului prevazute
la alin.1 doar pe perioada cét pastreaza calitatea de organizatie afiliata.

Prezentul Statut a fost actualizat ca urmare a Hotardrii Consiliului National al
ESAPCLR. — "COLUMNA” nr. 1 din data de 17.10.2020 si urmeazd a fi depus la
Tribunalul Bucuresti spre actualizare, conform dispozitiilor legislatiei in vigoare.

Presedinte
Sorin Cristian STAN
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